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()VRESUMO DA REDE SERVE APENAS PARA FACILITAR A VENDA, PODENDO SOFRER ALTARACAO SEM PREVIO AVISO PELA OPERADORA.
MAIS INFORMACOES VIDE ORIENTADOR
CONDICOES DE ACEITACAO
=) Para empresas com grupos de 4 a 49 vidas com, no minimo, 1 Titular com vinculo + 3 vidas
=) Contratagdo Compulsoria - obrigatorio a participagdo de 100% dos sécios; 100% dos funcionarios; e 100% dependentes.
=) Aceita Prestadores de Servigo até 50 anos - 100% dos Prestadores sem a adesdo dos dependentes; Prestadores até 55 anos com a
adesdo dos seus dependentes legais, limitado a 50% da massa seguravel.
=) Aceita Aprendiz (entre 14 e 24 anos) e Estagiarios sem limite de idade com a adesdo de 100% da categoria.
=) Aceita Agregados (pai, mde, sogro, sogra e/ou neto solteiro até 18 anos) - para grupos a partir de 21 vidas e somente se estiverem
no plano de saade empresarial anterior de uma empresa congénere, com a migragao de 100% para o novo plano.

=) Dependentes: conjuge, companheiro(a), filhos solteiros sem limite de idade

TABELA DE PRAZOS DE CARENCIAS
NO0v0 PIano Compra de carenciam -
Grupo Procedimentos Dc03a03 | Del0ad) fDcU3avo] DeU/ a 12 +de IZ
vidas vidas meses meses meses
0 Acidentes pessoais, urgéncia / emergéncias 24 horas |S/caréncial] 24 horas 24 horas 24 horas
C It trat t i i bulatériai
I onsuitas, e’x ames © fratamentos, Cirurglas ambulatonials 15 dias |S/ carénciaj 24 horas 24 horas 24 horas
(porte anestésico zer)
I Internacdes hospitalares' clinicas e cirtrgicas, exames e trata- 180 dias |8/ carencial 90 dias 60 dias 24 horas
mentos de alta complexidade
T lantes*, implantes: prot Ort ligad t . . . . .
IV /v |, cnsPranies”, IHpantes: proteses ¢ orteses Hgadas 40 ato 180 dias |S/ carénciaf 120 dias 120 dias 120 dias
cirurgico, internagdes psiquiatricas, hemodialise, AIDS
111 Parto 300 dias | S/ caréncia] 300 dias 300 dias 300 dias
CPT  |Doengas ou lesdes pré existentes 24 meses | 24 meses | 24 meses | 24 meses 24 meses

CONDIC()ES PARA COMPRA DE CARENCIAS
> Compra de caréncias das empresas: AGF, AIG, Amil, Bradesco, Blue Life, Dixamico, Golden Cross, Maritima, Medial, Notre Dame,
Omint, Porto Seguro, Care Plus, Lincx, Unibanco Seguros e Unimed. Até 90 dias da data do tltimo pagamento do plano anterior
> Compra de caréncia para proponentes com idade maxima de 65 anos
> * As redugdes de caréncias ndo se aplicam a quaisquer casos de transplantes.
> Nio havera redugio de caréncia por tempo de plano anterior para Proponente que tenha declaragdo de Saude positiva

COMPOSICAO DO CONTRATO

DOCUMENT

DA EMPRESA

opia do CNPJ e do Contrato Social com alteragoes
opia da ultima guia de FGTS quitada, ou copia do livro de

egistro ou da CTPS ¢/ foto, dados pessoais e registro
opia da Certiddo de Casamento e Certiddo de Nascimento

roposta de Adesao Seguro de Ass. a Saude - 1% e 2% vias
lausula de Reajuste de Prémio p/ mudanga faixa etaria - 1* via
icha de Compensacdo FC quitada - 1* via

ondi¢des particulares assinada p/ representante empresa
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